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Referat:

Ad 1. Godkendelse og underskrift af referat fra bestyrelsesmgde 20. september 2017
Referat fra mgde den 20. september 2017 er vedlagt som bilag 1. Der er ikke indkommet bemaerkninger
til referatet.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen godkender og underskriver referatet.

Referatet blev godkendt og underskrevet af de tilstedevaerende bestyrelsesmedlemmer.

Ad 2. Godkendelse af dagsorden
Indstilling:
Det indstilles, at dagsorden godkendes.

Dagsordenen blev godkend.

Ad 3. @konomi

a. Budget 2018
Sagsfremstilling
Der er udarbejdet budget for 2018. Budgettet udviser et positivt resultat pd godt 1,1 mio. kr. Be-
styrelsen havde oprindeligt bedt om et resultat pd minimum 900 tdkk.

Redeggarelse for resultatet og strukturen forefindes i selve budgettet, ligesom der vil ske en gen-
nemgang af budgettet pé bestyrelsesmadet. En eventuel dispositionsbegraensning som i tidligere
ar er af ukendt stgrrelse og ikke indarbejdet i budget.

Der henvises til bilag 3a1, 3a2 og 3a3.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen godkender budget 2018.

Draftelse:
RC gennemgik budgettet. Det er vigtigt at understrege, at der er tale om et samlet SCU budget,
hvor man ikke kan se et enkelt omrade isoleret.



Gymnasiereformen ger, at vi forventer at bruge flere midler pa kompetenceudvikling og indkeb af
bager. TS bemcerkede, at det har veeret en fin proces, og medarbejderne har veeret hart. Han be-

meerkede desuden, at det ikke burde veere et mal at budgettere med et hgjere resultat, end besty-
relsen har besluttet. Til det svarede SM, at det ikke er et mal i sig selv at bruge flere penge end ha-
Jest nadvendigt, og at skolen stadig har brug for at @ge sin egenkapital. Et synspunkt TS kunne til-
slutte sig.

Beslutning:
Bestyrelsen godkendte budget 2018.

Vedligeholdelsesbudget

Sagsfremstilling

Vi har i budget 2018 fastholdt niveauet fra 2017, der er séledes afsat kr. 850.000 til reparation og
vedligeholdelse.

Vi er pt. ved at fa udarbejdet tilstandsrapport samt den lovpligtige energimeerke af bygningen.
Nar vi har disse, udarbejdes der en konkret vedligeholdelsesplan for 2018 og de kommende &r.

Vi har ingen forventninger om, at tilstandsrapporten vil vise vaesentlige mangler som overstiger
det afsatte belgb til vedligehold. Bestyrelsen vil pd mgdet i april blive forelagt vedligeholdelses-
planen for 2018.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Dreftelse:
RC fortalte, at vi ikke har en vedligeholdelsesplan for 2018 pt., men den er under udarbejdelse. Vi
har i budget 2018 afsat midler til vedligeholdelse svarende til de seneste dr.

Beslutning:
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Likviditetsudvikling

Sagsfremstilling

Likviditetsudviklingen i 2017 har veeret meget positiv, se ogsa bilag 3c. Forklaringen skal findes i,
at vi i 2017 ikke har haft treek pa likviditeten ift. likviditetslanet i Undervisningsministeriet, og har
endnu ikke modtaget regning for dispositionsbegraensningen i 2017. Samtidig med har skolen
0gsé i 2017 haft en positiv gkonomisk udvikling.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Draftelse:
Likviditeten udvikler sig fortsat positivt. Revisor har tidligere ncevnt, at en likviditet pa ca. 10-12 mio.
ultimo december ville veere tilfredsstillende.



Beslutning:
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

d. Gymnasiet hhx og besparelserne
Sagsfremstilling
Danske Erhvervsskoler har udarbejdet et notat om, hvad besparelserne de kommende ar kom-
mer til at betyde pa gymnasiet hhx og htx. Notatet kan leeses her:
http://deqg.dk/fileadmin/2. Aktuelt/1. Fokus/FFL 2018/Nedprioritering af de erhvervsgymnasiale
uddannelser i FFL18 November 2017.pdf

lkke overraskende er den samlede tilskudsbevilling pr. &rselev markant faldende i perioden 2015-
2021. Tilsvarende analyse kunne udarbejdes pa vores gvrige uddannelser.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Dreftelse:

RC forklarede, at 2018 ser fornuftigt ud for os. Men pd et tidspunkt kommer det til at gare ondt hos
o0s, hvis man holder fast i de store besparelser, der ligger ude i horisonten. Der er enighed i medar-
bejdergruppen om, at man gerne vil arbejde konstruktivt her med, sa det rammer eleverne og de-
res uddannelser mindst muligt, men det ma forventes, at det vil fa betydning for den kvalitet, som
vi kan levere.

Beslutning:
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

4. Driftsmaessig status
a. Ny Forberedende Grunduddannelse (FGU)
Sagsfremstilling
Fredag den 13. oktober indgik Regeringen og Folketingets partier aftale om bedre vej til uddan-
nelse og job. Aftalen betyder, at der fra august 2019 etableres nye selvejende institutioner, der
skal varetage uddannelsen af unge op til 25 &r, som ikke er klar til en ungdomsuddannelse.

Skanderborg og Odder kommuner har ikke et tilstreekkeligt elevgrundlag til at have selvsteendige
institutioner, men skal indgd samarbejdsaftale med en af de omkringliggende kommuner.

Konkret betyder det, at SCU pr. august 2019 skal afgive de elever under 25 ar, der i dag gar pa
AVU, FVU, OBU samt KUU, til den nye institution. Medarbejdere, der arbejder med omradet, skal

virksomhedsoverdrages til den nye institution.

Sonja Mikkelsen og Rikke Christoffersen vil pa mgdet uddybe aftalen og dens betydning for SCU,
herunder give et estimat pa de gkonomiske konsekvenser for SCU.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Droftelse:



RC og SM fortalte kort om baggrunden for uddannelsen og et forsigtigt bud pa konsekvenserne
heraf. RC oplyste, at knap 50% af vores AVU-elever er under 25 ar.

Beslutning:
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

b. Ansggning om fors@gg pa EUD og EUX Business
Sagsfremstilling
Undervisningsministeren har abent op for, at skolerne kan lave forsgg med tilretteleeggelsen af
EUD og EUX Business. Betingelsen for at f et forsag godkendt er, at forsaget ikke koster yderli-
gere penge. Samtidig opfordres der til, at skolerne gar sammen og laver samme forsag pa flere
skoler.

Vi har valgt at sgge om en mere fleksibel tilretteleeggelse af dansk og matematik pa grundforlg-
bet. Institutionen Knord sgger om tilsvarende (se ogsé bilag 4b, hvor forsgget er beskrevet)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Draftelse:
RC fortalte, at erhvervsuddannelserne pd nogen omrdder ikke er planlagt med et glidende forleb.
Der gnskes at skabe en starre sammenhceng i forlabene.

Beslutning:
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

c. Efter- og videreuddannelsesomradet
Sagsfremstilling
Ultimo oktober blev der indgaet aftale pad VEU-omradet.

Vi har de seneste ar ikke haft virksomhedsforlgb pd AMU-omradet eller VUC-omradet, idet det
ikke har veeret gkonomisk rentabelt. De administrative omkostninger og antallet af mulige kursi-
ster pa skolen star ikke méal med hinanden. Seerligt de merkantile udbud af AMU-omradet har til-
svarende meldt ud, at de har meget sveert ved at f& omradet til at Igbe rundt. Sonja Mikkelsen vil
pa madet give en status pa omradet.

For at f& omrédet lgbet i gang og dermed & en kvalificeret vurdering af, om omradet kan blive
rentabelt pé sigt, foreslar formandskabet, at vi anseetter en konsulent til omradet primo 2018 i en
tidsbegraenset stilling. Udgiften hertil m& maksimalt veere omkring kr. 200.000, svarende til at vi
nedsaetter forventningerne til skolens resultat i 2018 til godt kr. 900.000.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen drgfter mulighederne og godkender anszettelsen af en konsulent

(tidsbegreenset) til omradet.

Draftelse:



SM fortalte om status pa omrddet. VUC-arbejdet skal pd sigt vcere mere ensartet henover landet.
PQ/TS bemcerkede, at det var vigtigt med ledelsesforankring og klar malscetning herfor.
Voksen- efteruddannelsesomradet bliver temaet til fordret pa VUC-arsmede.

Beslutning:
Bestyrelsen dreftede mulighederne, jf. ovenfor og godkendte anscettelse af en konsulent til omra-
det, tidsbegreenset.

Ad 5 Strategiarbejdet

a.

Digitaliseringsarbejdet (herunder ansggning til Kompetencefonden)

Sagsfremstilling

Arbejdsgruppen er godt i gang med det videre arbejde. Der er planlagt personaledag i uge 12-
2018, hvor emnet er digitalisering. Vi har sggt Kompetencefonden om midler til arbejdet (se an-
s@gning i bilag 5a). Rikke Christoffersen vil pa mgdet give en status pa arbejdet.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Draftelse

RC gav status for arbejdet i de to arbejdsgrupper. Der er feelles workshop for grupperne mhp. at de
bliver godt klcedt pa til medarbejderdagen i uge 12. Vi fdr svar pd vores ansegning til Kompetence-
fonden pd mandag.

Beslutning:
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Markedsfering, herunder kendskabsanalyse for SCU

Sagsfremstilling
Vi arbejder pa markedsfgringsindsatsen pa en lang raekke af omrader — det er fortsat meget cen-
tralt og kreever et stort fokus. Eksempelvis kan naevnes;

e Viarbejder fortsat med hjemmesiden — og har eksempelvis tilfgjet tilbud til folkeskolerne
pa siden.

e Vihar veeret forbi en raekke skoler og overtaget undervisningen.

e Viharigangsat arbejdet med en mere strategisk brug af Facebook.

e Vifremstar nu som en enhed, ndr vi eksempelvis er pa messe via vores nye logo mv.

Kendskabsanalysen er under udarbejdelse og er klar farst i december. Rikke har vaeret rundt i en
raekke klasser og fortseetter turen rundt. Det har givet et godt indblik i omrader, hvor vi skal ar-
bejde videre og styrke skolen.

Herudover igangseetter ministeriet en kampagne med fokus pa EUX, se bilag 5b.
Rikke Christoffersen vil p&4 mgdet give en status pé arbejdet.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.



Dreftelse

RC fortalte om status for arbejdet, bl.a. er vi i gang med i hajere grad at strukturere arbejdet pd
Facebook. RC ncevnte, at vi pd den netop afholdte messe havde en langt bedre sammenhceng i
vores udtryk ift. logo, navn m.v.

RC uddelte og gennemgik kort sammenfatning af den kendskabsanalyse, der er gennemfart blandt
vores nuveerende elever.

Beslutning
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Ad 6 Direktgrens resultatlgnskontrakt 2017 og 2018

Sagsfremstilling

Den 28. februar 2017 blev resultatignskontrakten for 2017 mellem skolens bestyrelse og direktgr god-
kendt.

Jf. ministeriets bestemmelser om resultatopggrelse skal den samlede bestyrelse efter drgftelse med lede-
ren uden lederens tilstedeveerelse traeffe beslutning om starrelsen af den endelige udbetaling pa bag-
grund af malopfyldelsen.

Formandskabet har udarbejdet et forslag til resultatopgarelse efter hvilken, den samlede mélopfyldelse
er 95 pct. Forslaget vedlaegges som bilag 6a.

| bilag 6b er udarbejdet forslag til resultatlgnskontrakt for 2018. Udkastet draftes pa madet. Bestyrelsen
kommer med eventuelle input til den kommende resultatlgnskontrakt.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen godkender formandskabets indstilling.

Det indstilles desuden, at bestyrelsen bemyndiger formandskabet til at faerdiggare resultatignskontrakten
for kalenderaret 2018 pa basis af bestyrelsens input inden for rammerne af ministeriets bemyndigelse af
27. juni 2013.

Dreftelse
Opgarelsen blev gennemgdet af SM punkt for punkt pa bade basis- og ekstraramme og kommenterede de
enkelte omrdder og baggrunden for opgarelsen.

Ift. ny kontrakt for 2018 blev det understreget, at det er vigtigt, at vi som bestyrelse sikrer, at vi er ambitio-
se, ndr vi laver en ny kontrakt for 2018. PQ efterspurgte en mere konkret beskrivelse af eksempelvis strate-
gien og implementeringen af punkterne heri. Dette tages op pa madet i marts/april. Kontrakten laves fcer-
dig uden yderligere haring.

Beslutning
Bestyrelsen godkendte formandskabets indstilling vedr. 2017.

Bestyrelsen bemyndigede desuden formandskabet til at feerdiggere resultatlonskontrakten for kalenderdret
2018, jf. indstilling.



Ad 7 Evt.
Der blev informeret om en pulje til kompetenceudvikling pd HHX og HF ift. gymnasiereformen, som for-
manden skal bekreefte brugen af. Denne Vil efterfalgende blive underskrevet af SM.

Ad 8 Evaluering af mgdet
Fremmgdeprotokol er vedlagt som bilag 9.
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Bilag 5a: Ansggning til Kompetencefonden, digitalisering
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